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REGULAMIN
GLOWNEJ KOMISJI REWIZYJNEJ]
STOWARZYSZENIA ELEKTRYKOW POLSKICH

1.Postanowienia ogolne, zakres dziatania i kompete  ncje.
1.1 Giowna Komisja Rewizyjna (GKR) jest naczelnym organem kontrolnym SEP,
powotanym do sprawowania kontroli. dziatalnosci zarzadu gtownego i jednostek
organizacyjnych SEP, a takze - na pedstawie indywidualnego porozumienia z ZG -
terenowych jednostek organizacyjnych, przy wspétudziale przedstawicieli komisji
rewizyjnej oddziatu, zgodnie ze statutem SEP.
1.2 Obowigzki, kompetencje i uprawnienia GKR okreslajg przepisy zawarte w
nastepujacych paragrafach statutu SEP: § 14 ust.2, § 15 ust.4, 816 ust. 3, 817 ust. 1,
820,850 ust.2, 8§51 ust. 3, 8 52 ust. 1, § 53 ust. 1,
1.3 Przedstawiciele GKR, upowaznieni przez przewodniczagcego, majg prawo brac
udziat z glosem i doradczym w posiedzeniach witadz i jednostek organizacyjnych
SEP, z wyjatkiem posiedzen sgdu kolezenskiego obu szczebli.
1.4 GKR przedstawia walnemu zjazdowi delegatéw SEP sprawozdanie ze swej
dziatalnosci oraz wniosek w sprawie absolutorium ustepujacemu zarzgdowi
gldbwnemu w oparciu 0 wkasng ocene catoksztattu dziatalnosci zarzadu gtownego |
jednostek organizacyjnych SEP.

2.Zasady organizacyjne i formy dziatania
2.1 W skiad GKR wchodzi nie wiecej niz 8 cztonkow wybieranych na okres 4 letniej
kadenciji przez WZD SEP. Cztonkowie GKR petnig funkcje spotecznie.
2.2 Podczas pierwszego w kadencji zebrania GKR, ktéremu przewodniczy
przewodniczacy WZD lub najstarszy wiekiem czionek GKR, dokonuje sie wyboru
przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego i sekretarza GKR.
2.3 Przewodniczacy reprezentuje GKR, opracowuje plany pracy GKR |
uczestniczy w posiedzeniach ZG
2.4 Przewodniczacy GKR okresowo (nie rzadziej niz co 3 miesigce) informuje
pisemnie ZG o wynikach okresowych kontroli dziatalnosci merytorycznej i finansowej
ZG, biura i jednostek organizacyjnych SEP w zakresie zgodnosci ich dziatania z
przepisami prawa, statutem SEP i uchwatami WZD.
2.5 Przewodniczacy GKR informuje pisemnie ZG o wynikach oceny rocznych
sprawozdan finansowych SEP i uchwat dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia strat
oraz z dziatalnosci i sprawozdawczosci ZG.
2.6 Przekazanie, zgodnie z § 20 ust.2 p. 3 statutu SEP, delegatom oceny o jakie] mowa w
p. 2.5 niniejszego regulaminu, moze nastgpi¢ takze z wykorzystaniem Internetu, na
przyktad poprzez zamieszczenie tej oceny na stronach internetowych SEP.
2.7 Dokumenty GKR podpisuje jej przewodniczacy. Protokoty posiedzen GKR
podpisuje osoba protokotujaca, sekretarz GKR i przewodniczacy posiedzenia.
2.8 W przypadku rezygnacji lub trwatej niemoznosci pracy czionka, GKR powotuje
nastepnego kandydata z listy wyborczej do GKR, ktéry w gtosowaniu na WZD
otrzymat kolejno najwieksza liczbe gtosow.
2.9 Zebrania GKR zwotuje przewodniczacy w miare potrzeb, nie rzadziej niz 4 razy
w roku lub na zadanie co najmniej 3. cztonkow GKR. O zebraniach czionkowie GKR
powinni by¢ zawiadamiani co najmniej na 14 dni /jprzed ustalonym terminem.
Zebrania na zgdanie powinny sie odby€ w ciggu 21 dni od zgtoszenia zadania.
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2.10 Uchwaly na zebraniach GKR zapadajg zwyklg wiekszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy liczby czionkdw GKR, w tym przewodniczgcego lub
jego zastepcy. Przy rownej liczbie glosow rozstrzyga gtos przewodniczacego
zebrania.

2.11 Cztonkowie biorg udziat w pracach GKR- przez uczestniczenie w |jej
zebraniach, dokonywanie  w. powierzonym im zakresie analiz i kontroli oraz
sktadanie podczas zebran GKR pisemnych sprawozdan zawierajgcych opinie o
dziatalnosci kontrolowanych jednostek. Cztonkowie GKR przy dokonywaniu kontroli
majg prawo badania wszelkich dekumentéw, jak np. protokoty, akta i ksiegi, stan
kasy oraz zgdania wyjasnien od prezesa SEP, skarbnika, czlonkéw ZG, sekretarza
generalnego, przewodniczacych i sekretarzy centralnych kolegiéw sekcji, polskich
komitetéw, komitetow i komisji ZG, przewodniczacych rad nadzorczych jednostek
dziatalnosci gospodarczej, gtownego ksiegowego SEP, dyrektorow i gtownych
ksiegowych jednostek dziatalnosci gospodarczej oraz etatowych pracownikow biura
SEP.

2.12 Jednostki dziatalnosci gospodarczej oceniane sg przez GKR przede wszystkim
przez analizowanie wynikow finansowych, ustosunkowanie sie do dziatalnosci i
dokumentow rad nadzorczych. W przypadkach uzasadnionych GKR
przeprowadza kontrole bezposrednie.

2.13 W przypadku uzyskania informacji o zaistnieniu w jednostce terenowej
dziatan niezgodnych z przepisami prawa, statutem SEP lub uchwatami WZD, Z2G
powiadamia o tym przewodniczacego GKR w formie ‘uchwaly na pismie.
Przewodniczacy GKR w porozumieniu z prezesem SEP  powotuje komisje
nadzwyczajng w skladzie: dwoéch przedstawicieli GKR, dwoch przedstawicieli
komisji rewizyjnej oddziatu, jeden przedstawiciel ZG SEP. Komisji przewodniczy
przewodniczacy GKR lub jego zastepca. Komisja przeprowadza kontrole oddziatu,
a protokot z kontroli wraz z wnioskami przekazuje ZG SEP.

2.14 GKR ma prawo wystepowania do zarzadu gtdwnego z wnioskami z ustalen
kontroli oraz wnioskowania o wycofanie lub anulowanie uchwat ZG. Whniosek ten jest
rozpatrywany przez ZG w obecnosci przewodniczacego GKR. W przypadku braku
konsensusu GKR moze wnioskowa¢ o zwotanie NWZD. Whniosek ten jest
obligatoryjny.

. Wspotpraca z komisjami rewizyjnymi oddziatéw i o bstuga komisiji.

3.1. GKR wspétpracuje z komisjami rewizyjnymi oddziatow (KRO) przez:

odbywanie co najmniej dwa razy w kadencji posiedzen GKR z udziatem
przewodniczacych KRO dla wymiany doswiadczen,

zapoznanie sie ze sprawozdaniami z dziatalnosci komisji rewizyjnych oddziatow;
udzielanie porad i informacji.

3.2. Obstuge administracyjno - biurowg GKR sprawuje wyznaczony pracownik biura
SEP. W petieniu tych zadan wymieniony pracownik dziata w mysl polecen
przewodniczacego i sekretarza GKR. Koszty dziatalnosci GKR pokrywane sg ze
srodkow finansowych budzetu centralnego SEP.

4. Postanowienia ko Acowe.
Regulamin zostat akceptowany przez GKR SEP | jest przedktadany do uchwalenia
przez XXXIV NWZD SEP.



